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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO PRAVOSUDA, UPRAVE
| DIGITALNE TRANSFORMACIJE
UPRAVA ZA SLUZBENICKI SUSTAV
Komisija za provedbu javnog natjecaja

KLASA: 119-03/24-03/15
URBROJ: 514-08-03-01/06-25-04
Zagreb, 8. sije¢nja 2025.

Na temelju odredbe clanka 161. stavka 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne
novine, broj 155/23 1 85/24) i €lanka 8. stavka 4. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog
natjeCaja 1 internog oglasa u drzavnoj sluzbi (,,Narodne novine* broj 78/17 i 89/19) Komisija
za provedbu javnog natjecaja upucuje kandidate na testiranje i daje slijede¢u obavijest:

POZIV NA TESTIRANJE | OBAVIJEST KANDIDATIMA
o0 provedbi postupka testiranja

Testiranje kandidata u postupku javnog natjecaja KLASA: 119-03/24-03/15, URBROJ: 514-
08-03-01-02/04-24-01 od 15. listopada 2024. godine, objavljenog u ,,Narodnim novinama“ broj
120/24 od 18. listopada 2024. godine, za prijam u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme u
Ministarstvo pravosuda, uprave i digitalne transformacije za radna mjesta:

UPRAVA ZA ORGANIZACIJU PRAVOSUDA
SEKTOR OSIGURANJA PRAVOSUDNIH TIJELA
SLUZBA PRAVOSUDNE POLICIJE

PODRUCNI ODJEL PRAVOSUDNE POLICIJE SPLIT

Pododsjek osiguranja Split

- pravosudni policajac osiguranja pravosudnih tijela - Ill. vrste u svojstvu vjezbenika — 10
izvrsitelja/ica

Pododsjek osiguranja Zadar

- pravosudni policajac osiguranja pravosudnih tijela - Ill. vrste u svojstvu vjezbenika — 1
izvrsitelj/ica

Pododsjek osiguranja Sibenik

- pravosudni policajac osiguranja pravosudnih tijela - Ill. vrste u svojstvu vjezbenika — 4
izvrsitelja/ice

ODRZAT CE SE 24. SIJECNJA 2025. GODINE (PETAK) U ZUPANIJSKOM SUDU U
SPLITU, GUNDULICEVA ULICA 29a, SPLIT S POCETKOM U 9,30 SATIL
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Temeljem clanka 10. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u
drzavnoj sluzbi kandidat koji ne pristupi testiranju u zakazanom terminu viSe se ne smatra
kandidatom u postupku.

Pravila testiranja:

Testiranju mogu pristupiti svi kandidati koji su dostavili pravovremenu i urednu prijavu i koji
ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjeCaja, a ne mogu pristupiti osobe koje su dobile
obavijest da se ne smatraju kandidatima prijavljenim na javni natjecaj.

Po dolasku na testiranje od kandidata ¢e biti zatrazeno predo¢enje odgovarajuce identifikacijske
isprave (vazece osobne iskaznice ili putovnice) radi utvrdivanja identiteta. Kandidati koji ne
mogu dokazati identitet ne mogu pristupiti testiranju.

Nakon utvrdivanja identiteta kandidatima ¢e biti podijeljeni testovi provjere znanja osnova
upravnog podrucja za koje je raspisan javni natjecaj — 10 pitanja.

Za vrijeme provjere znanja nije dopusteno:
- koristiti se bilo kakvom literaturom odnosno biljeSkama,
- koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva,
- napustati prostoriju u kojoj se provjera obavlja,
- razgovarati s ostalim kandidatima niti na drugi nafin remetiti
koncentraciju kandidata.

Kandidati koji bi se ponaSali neprimjereno ili bi prekrSili jedno od gore navedenih pravila bit
¢e udaljeni s testiranja i njihov rezultat Komisija nece bodovati.

Provjera znanja vrednuje se bodovima od 0 do 10. Smatra se da je kandidat zadovoljio na
provedenoj provjeri znanja ako je dobio najmanje 5 bodova. Kandidat koji ne zadovolji na
provedenoj provjeri znanja, ne moze sudjelovati u daljnjem postupku.

Isti dan nakon testiranja, na vratima dvorane u kojoj se obavlja testiranje, bit ¢e objavljeni
rezultati testiranja pod Siframa koje ¢e kandidati dobiti prilikom testiranja te popis kandidata
koji ¢e biti pozvani na razgovor (intervju) s Komisijom koji ¢e se odrzati istog dana u
Zupanijskom sudu u Splitu. Smatra se da je kandidat zadovoljio na razgovoru (intervjuu) ako
je dobio najmanje 5 bodova.

Prije intervjua kandidati ¢e imati mogucnost uvida u testove uz prethodnu najavu Komisiji.

Nakon provedenog intervjua (razgovora) Komisija utvrduje rang-listu kandidata prema
ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu.

Kandidati koji ¢e zadovoljiti na testiranju i razgovoru (intervju) istog dana pristupit ¢e provjeri
posebne tjelesne (motoricke) spremnosti koju ¢e provoditi provoditelj provjere tjelesne

(motoricke) spremnosti za obavljanje poslova osiguranja pravosudnih tijela. Kandidatima se
preporuca da ponesu sportsku opremu: tenisice, kratke hlace, trenirku, kratku ili dugu majicu.

Komisija za provedbu javnog natjecaja
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